se%_siMA
| DECOLLETAGE & DECOUPE '}

FICHE DESCRIPTIVE DE L'EMPLOI

Intitulé du poste : REGLEUR

FINALITE DE UEMPLOI :

Réaliser les opérations requises par le client, dans le respect des régles en vigueur (service, co(ts et
délais)

RELATIONS DE TRAVAIL :
Dépend hiérarchiquement du chef d’atelier et est soumis 3 I'autorité fonctionnelle du Directeur
Entretien avec le Directeur

DESCRIPTION DES ACTIVITES SIGNIFICATIVES :

Effectuer le montage des machines a cames selon besoins clients

Régler les outils afin d’obtenir une production conforme

Affuter les outils

Vérifier la disponibilité matiére

Exécuter les fabrications au niveau de qualité exigé

Respecter les cahiers des charges, gammes de production, procédures qualité/environnement et
consignes

Informer son supérieur hiérarchique de tout dysfonctionnement lié au poste de travail

Respecter les délais de fabrication donnés par le responsable

Réaliser I'auto-contrdle en cours de production et contrdle final

Utiliser les moyens de contrdle mis a disposition (projecteur de profil, pied a coulisses, comparateur,
micrometre ou autre)

Reéaliser les enregistrements demandés sur I'OF

En fin de production, compter et transférer sa production en zone magasin

Réaliser des travaux hors fonction ou exceptionnels au cours de I'année

RESPONSABILITES EXERCEES ET LATITUDE D’ACTION :

Assurer I'entretien et maintenance 1* niveau sur les machines

Assurer la propreté du poste de travail, respecter les régles de vie et consignes de sécurité et tri sélectif
Mettre tout en ceuvre dans le cadre et |a limite de ses fonctions, pour atteindre les objectifs qui lui sont
fixés

CONNAISSANCES PROFESSIONNELLES SPECIFIQUES :
Connaissances élémentaires : lire, écrire, compter
Formation technique de base

Bon relationnel
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