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Intitulé du ROSte: Régleur[Régleuse 
Version Cotation 

A D7 

Secteur : Rectification 

FINALITE DE L'EMPLOI : 

Réaliser le montage des moyens de fabrication et leur production. 
Mettre à disposition des opérateurs de production des moyens en parfait état de 
fonctionnement pour produire dans le respect des consignes, des procédures, des exigences 
qualité, délai et production. 

RELATIONS DE TRAVAIL: 
Sous l'encadrement du CA 
Entretien avec le Directeur 
Piloté et supervisé par le Chef d'Atelier 
En collaboration avec tous les services de l'atelier 

DESCRIPTION DES ACTIVITES SIGNIFICATIVES 

• Préparer chaque jour la production du lendemain avec le Chef d'Atelier.
• Réaliser le montage des machines en prenant compte des exigences clients et des documents émis

dans le dossier de fabrication.
• Suivre scrupuleusement les consignes qui lui incombent et les mettre en application
• Garantir les délais dans son secteur.
• Être réactif auprès des opérateurs, leur donner l'information correcte du moment (ex : délai. etc)
• Vérifier la conformité des ébauches avant montage de la machine.
• Préparer le poste : pièces étalon identifiées, gamme de contrôle, moyens de contrôle,
• Effectuer le réglage des machines
• Exécuter ou faire exécuter les fabrications au niveau de qualité exigé.
• Veiller au maintien de l'ordre et de la propreté de son poste.
• Respecter les cahiers des charges, gamme de production, procédures qualité/environnement et 

consignes.
• Assister techniquement les opérateurs de production et veiller avec eux la conformité de leurs tâches.
• Informer son responsable de tout dysfonctionnement lié à son poste.
• Respecter les délais de fabrication ordonnés par son responsable.
• Réaliser l'auto-contrôle en cours de production.
• Réaliser les enregistrements demandés sur l'OF et les supports qualité.
• En fin de production, compter et transférer sa production.
• Être force de proposition pour la réalisation de nouveaux projets ou l'amélioration

de traitements existants.
• Pendant les temps d'attente, par exemple TOP DEPART, le régleur se doit de préparer une autre

machine, se rapprocher des autres opérateurs en cours de production et/ou produire sur une autre
série. 

• Isoler et/ou identifier les pièces non conformes et prévenir les personnes concernées,

 



RESPONSABILITES EXERCEES ET LATITUDE D'ACTION 

• Assurer l'entretien mécanique des machines et la maintenance 1er niveau sur les moyens de
production.

• Diagnostiquer les problèmes machines et apporter ou collaborer à la résolution de problème.
• Assurer la propreté du poste de travail, respecter les règles de vie, les consignes de sécurité et le tri

sélectif.
• Mettre tout en œuvre dans le cadre et limites de ses fonctions, pour atteindre les objectifs qui lui sont
• fixés
• Badger début fin de poste et d'équipe (badgeuse et ERP)
• Signaler toutes anomalies et incidents

CONNAISSANCES PROFESSIONNELLES SPECIFIQUES 

• Connaissances élémentaires : lire, écrire, compter
• Connaissance technique de base
• Bon relationnel


